ACCORDO PREMIO PRODUTTIVITA® - anno 2006 — SETTORE SIGARETTE

Il giorno 2 maggio 2006 in Roma si sono incontrati

la British American Tobacco Italia S.p.A. rappresentata da lan Black, Riccardo Mazzei, Carmen
Chindemi.

la FLAI CGIL rappresentata da Giancarlo Battistelli ed Ettore Ronconi

la FAI CISL rappresentata da Stefano Faiotto e Roberto Vicentini

la UILA UIL rappresentata da Pietro Pellegrini e Raffaella Sette

presenti le Q0.SS. territoriali e le RSU

premesso che

+« nel definire la componente variabile del salario, valida per tutto il personale della British
American Tobacco, in conformitd a quanto previsto dall’art. 55 del CCNL Industria
Alimentare, le parti intendono concordare su obiettivi/parametri che tengano conto di
obiettivi/parametri quali/quantitativi riferiti al ciclo produttivo;

e detto accordo avra validita per 'esercizio 2006 e verranno definiti parametri e obiettivi a
livello di gruppo e di settore;

s il presente accordo trova applicazione anche nei confronti dei lavoratori assunti con
contratto di somministrazione.

Per quanto premesso le parti concordanoe sull’individuazione degli obiettivi e dei parametri come di
seguito indicato.

OBIETTIVI A LIVELLO DI GRUPPO

¢ Underlying Operating Profit
»  Mantenimento della quota di mercato in volumi

OBIETTIVI A LIVELLO DI SETTORE

Gli obiettivi individuati a livello di gruppo concorrono al raggiungimento del premio nella misura del 30%.

a) Obiettivi per gli stabilimenti di produgione

tabilimento di Chiaravalle

10% Utilizzo tabacco <= 106,2

10% Scarto articoli SAP <= 103,6 %

10% Indice infortuni < 15% rispetto al 2005

25% PQI ==78

15% AMO (Indice rendimento macchine = produzione effettiva : giomi lavorati x 24 : 15)
- Alfa == 6,66
- X2NV Slim ==489




Stabilimento di Lecce

10%
10%
10%
25%

Utilizzo tabacco <= 105,10%

Scarto articoli SAP == 102,30 %
Indice infortuni < 15% rispetto al 2005
PQI  ==80

15% AMO (Indice rendimento macchine = produzione effettiva : giorni lavorati x 24 : 15)
- GDX1400 >=7.6
- GDX1S420 >=8,0
-GDX2 10 pz ==4.0
- GDX2NV >=79
- GDX3 >=0.8
Stabilimento di Rovereto
10% Utilizzo tabacco <= 104,5
10% Scarto articoli SAP <= 102,10 %
i0% Indice infortuni < 15% rispetto al 2005
3% P ==3§l1
15% AMO (Indice rendimento macchine = produzione effettiva : giomi lavorati x 24 : 15)

-GD X188 >=7.5
-GD X1 >=¥,2
- GD X2NVY ==80

in riferimento allo stabilimento di Bologna si concorda sui parametri e obiettivi sotto indicati,

Al verificarsi della definizione del percorso gia individuato in sede territoriale, le parti, fermo
restando quanto maturato pro rata, si incontreranno per definire parametri e obiettivi attinenti alla
nuova tipologia individuata.

Stabilimento di Bologna

10%
10%
10%
25%
15%

Utilizzo tabacco <= 106,5 %

Scarto articoli SAP <=102,2 %
Indice infortuni < 15% rispetto al 2005
PQIL ==75

AMO (Indice rendimento macchine = produzione effettiva : giomi lavorati x 24 : 15)
- X2NV420 >=7.5
- X15420 F=T







