
IPOTESI DI ACCORDO 
SULLA PARTE ECONOMICA DI SECONDO BIENNIO 

 
Il giorno 30 maggio 2006, in Roma  
 
tra ASSOCAP rappresentata dal Comitato Esecutivo nelle persone dei Sigg. Marco Pancaldi, 
Giorgio Morini, Raimondo Ricci Bitti e Maria Cristina Rocchi, assistiti dal Dr. Filippo De Ambri; 
e le Organizzazioni Sindacali FLAI CGIL, FAI CISL, UILTuCS UIL e SINALCAP nelle persone 
dei Sigg. Patrizia Consiglio, Giovanni Mininni e Salvatore Arnesano, Stefano Faiotto e Antonio 
Chiesa, Antonio Vargiu e Alessandro Tartaglione, Vito Giannetta e Lorenzo Cibin; 
 
in relazione a quanto previsto agli articoli 1 e 53, quarto comma, del c.c.n.l. 11 novembre 2005 si è 
convenuto quanto segue: 
1) per il periodo di vacanza contrattuale 1 giugno 2005 - 31 maggio 2006 verrà riconosciuto al 

personale in servizio alla data di stipulazione del presente accordo, senza assorbimento della 
relativa indennità, l’importo di seguito precisato, differenziato per livello e non operativo agli 
effetti dei vari istituti contrattuali, da corrispondersi per 7/12esimi con tassazione separata, 
unitamente alla retribuzione del mese di giugno 2006: 

-  1° livello   352,00 
-  2° livello   318,00 
-  3° livello super  272,00 
-  3° livello   250,00 
-  4° livello super  233,00 
-  4° livello   218,00 
-  5° livello   196,00 
-  6° livello   170,00 

 
2) con le decorrenze sotto specificate gli stipendi base per i vari livelli professionali vengono 

incrementati dei seguenti importi: 
        01.06.2006         01.09.2006       01.02.2007 
aumento   stip.base  aumento  stip. base  aumento  stip. base 

- 1° livello  40,00      1.233,95  40,00      1.273,95  40,00     1.313,95 
- 2° livello  37,00      1.117,66  37,00      1.154,66  37,00     1.191,66 
- 3° livello super 32,00         954,96  32,00         986,96  32,00     1.018,96 
- 3° livello  30,00         879,42  30,00        909,42  30,00        939,42 
- 4° livello super 28,00         820,44  28,00        848,44  28,00        876,44 
- 4° livello  26,00         768,19  26,00        794,19  26,00        820,19 
- 5° livello  23,00         688,23  23,00        711,23  23,00        734,23 
- 6° livello  20,00         597,76  20,00        617,76  20,00        637,76 
 
In sede di rinnovo del c.c.n.l. 11 novembre 2005 si terrà conto che ai fini della determinazione degli 
aumenti di cui al presente accordo è stata presa in considerazione sino al 31 maggio 2007 una 
inflazione del 2,4%. 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
  ASSOCAP      LE OO.SS. 
              



 


