Addi 11 luglio 2005, in Roma

tra

1'Associazione Professionale Trasformatori Tabacchi Italiani — A.P.T.L., rappresentata dal Dr. Carlo

Sacchetto, dal Dr. Antonio Piras, dal Dr. Paolo Andriella, dal Dr. Filippo Mastroianni, dal Dr.
Giancarlo Fausto e dal Rag. Carlo Giacometti;

- laFAI-CISL, rappresentata dai Sigg. Stefano Faiotto e Roberto Vicentini;
- laFLAI-CGIL, rappresentata dai Sigg. Giancarlo Battistelli e Ettore Ronconi;
- la UILA-UIL, rappresentata dal Sig. Pietro Pellegrini,

- una delegazione di rappresentanti regionali, territoriali ed R.S.U.,

in applicazione di quanto stabilito| al punto 2 (Assetti contrattuali), comma 3 del Protqcollo 23
luglio 1993 e dall'art. 64 del CCNL, dell’11 giugno 2003 si & concordato quanto segie per il
rinnovo della parte economica del suddetto contratto, da valere per i dipendenti dalle aziende di
lavorazione della foglia di tabacco secco allo stato sciolto, per il biennio 1/1/2005 — 31/12/2006.

Minimi mensili

Le tranches di aumento delle retr1bUz1on1, con riferimento alla categoria IV A, sono pari a ( 22,00 a
decorrere dai 1° luglio 2005, ad ulterlorl € 23,00 a decorrere dal 1° gennalo 2006 e ad y terlorl €
23,00 a decorrere dal 1° luglio 2006 e, pertanto, i minimi mensili sono i seguenti:

Livello al 31/12/2004 al 1/7/2005 al 1/1/2006 al 1/7/2006 G
1S 991,35000 1.030,’738888 1.072,02043 1.113,25199
1° 914,33000 950,70479 988,73298 1.026,76118

2° 792,78000 824,31917 857,29193 890,26470
3°A 689,07000 716,48327 745,14260 773,80193
3°B 612,58000 636,95027 662,42828 687,90629

4°A 553,00000 575,00000 598,00000 621,00000
4°B 526,96000 547,9;2405 569,84101 591,75797
5° 509,63000 529,%10461 551,10080 572,29698
6° 450,46000 468,3;8065 ,4\87 11588 505,85110
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Importo forfetario una tantum

Inolire, verranno corrisposti, ai lavoratori in forza al 1° luglio 2005, i seguenti importi forfetari, che
non avranno incidenza su alcun altro istituto contrattuale, compreso il T.F.R.:

Livello  Una tantum

1S € 90
1° € 83
2° € 72
3°A € 62
3°B € 55
4°A € 50
4°B € 48
5° € 46
6° € 41
Note a Verbale

Le parti si danno atto che:

- gli aumenti concordati relativi ai minimi mensili, si basano su un tasso di inflazione pari al 6,2%
complessivo, di cui 1’1,8% riferito al biennio 1/1/2003 — 31/12/2004 ed il 4,4% tiferito al
biennio 1/1/2005 — 31/12/2006;

- dell’entita percentuale dell’attuale incremento biennale e del suo rapporto con I’inflazione reale
si terrd conto per la determinazione dell’incremento dei minimi retributivi in occasione del
rinnovo del CCNL attualmente in vigore;

- con il presente accordo si intende assolto ogni onere derivante dall’applicazione del p nto 2 del
Protocollo 23 luglio 1993 in materia di indennita di vacanza contrattuale.




