VERBALE DI INTESA
in merito all’apprendistato ed alla somministrazione di lavoro

Tenuto conto che: o

e In data 06 maggio 2004, tra UNIONALIMENTARI CONFAPI e¢ FAI-CISL,
FLAI-CGIL e UILA-UIL, ¢ stato sottoscritto il rinnovo delle parti normative ed
economiche del C.C.N.L. 14.3.2000 per le aziende ed i dipendenti della piccola e
media industria alimentare;

e le suddette Parti hanno, in pari data, sottoscritto le regolamentazioni
dell’apprendistato e della somministrazione di lavoro di cui al D.Lgs. n. 276/2003,
convenendo sulla opportunita di non inserirle nel testo contrattuale in quanto :

o la regolamentazione dei profili formativi dell’apprendistato, ai sensi degli
artt. 48, 49 e 50 del D. Lgs. n. 276/2003, non ¢ ancora operativa in carenza
della definizione dei profili formativi, affidata a soggetti esterni rispetto ai
firmatari del C.C.N.L.; ‘

o Deffettiva operativita dei contratti di somministrazione, di cui agli artt. da
20 a 28 dello stesso D.Lgs., entra in vigore dal momento in cui le agenzie
per il lavoro riceveranno formale autorizzazione dal Ministero del Lavoro e
delle politiche sociali a svolgere la relativa attivita;

le Parti
convengono

di considerare parte integrante del C.C.N.L., ed immediatamente efﬁc.ac.i, }e
regolamentazioni di cui sopra, dal momento della effettiva operativita dei due istituti.

Roma, 6 maggio 2004
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